
Ihre Aufgaben: 

• personenzentrierte, ganzheitliche Betreuung und Förderung von Menschen mit 

Handicap und Unterstützungsbedarf 

• aktive Umsetzung des Fachkonzeptes der Bundesagentur für Arbeit

• Assistenz und Qualifizierung der Teilnehmenden im BBB 

• Erstellung und Begleitung der Bildungsrahmenpläne für die Teilnehmerinnen 

• Planung, Durchführung, Nachbereitung von individuellen und gruppenbezogenen 

Fördereinheiten auf der Grundlage des Bildungsrahmenplanes

• Erstellung von Förderdokumentationen, Berichten und Beurteilungen

• Mitwirkung und Mitgestaltung bei Jahreshöhepunkten, Festen, Feierlichkeiten 

Ihr Profil: 

• Sozialpädagogischer Abschluss oder Meister 

• alternativ Ausbildereignung oder sonderpädagogische Zusatzausbildung

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Sorgfältigkeit 

• vorteilhaft Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit geistiger Behinderung / psych. 

Erkrankung

• gute Kenntnisse im Umgang mit PC-Standard-Anwendungen

• Fahrerlaubnis Klasse B 

Die Vergütung erfolgt nach dem 

Tarifvertrag des PARITÄTischen Arbeitgeberverbandes PATT e.V. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Schmidt, Tel.: 0 36 79 / 79 27-50. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.02.2026 an: 

Rennsteig Werkstätten gGmbH 

Personalabteilung 

Am Herrnberg 16 

98724 Neuhaus/Rwg. oder elektronisch an: personal@rennsteig-werkstaetten.de

Die Bewerbungsunterlagen werden nach drei Monaten aus datenschutzrechtlichen Gründen vernichtet. 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort zur unbefristeten Anstellung einen:

Bildungsbegleiter (m/w/d) 
für den Berufsbildungsbereich (BBB)

(Vollzeit, 40 Stunden/Woche)

Die Rennsteig Werkstätten gGmbH sind 
eine gemeinnützige Einrichtung und 
betreiben eine anerkannte Werkstatt für 
behinderte Menschen in Neuhaus/ Rwg. 
Nähere Informationen zu unserer 
Einrichtung finden Sie unter: 
www.rennsteig-werkstaetten.de


