
Ihre Aufgaben: 

• personenzentrierte ganzheitliche Assistenz, Begleitung, Bildung und Pflege von erwachsenen 

Menschen mit hohem Unterstützungsbedarf auf der Grundlage der ethischen Prinzipien 

• Planung und Durchführung sowie Nachbereitung von individuellen und gruppenbezogenen 

Tages- und Wochenplänen, Förderplänen  und -dokumentationen

• Durchführung bedarfsgerechter Pflege

• Hilfen in besonderen Lebenssituationen

• Stellen und Verabreichen von Medikamenten nach ärztlicher Verordnung

Ihr Profil: 

• Ausbildung als Pflegefachperson (*Krankenschwester bzw. -pfleger), Notfallassistent oder 

Heilerziehungspfleger/Heilpädagoge 

• ein überzeugtes humanistisches Menschenbild

• Kenntnisse im medizinisch/pflegerischen Bereich, erweiterte Anforderungen im medizinischen 

Bereich zwingend erforderlich

• körperliche Belastbarkeit, Engagement und Einfühlungsvermögen

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Sorgfältigkeit

• Erfahrung in der Arbeit für Menschen mit hohem Unterstützungsbedarf

• Motivation und Teamfähigkeit

• vorhandener Impfschutz Hepatitis A/B

Die Vergütung erfolgt nach dem 

Tarifvertrag des PARITÄTischen Arbeitgeberverbandes PATT e.V. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Schmidt, Tel.: 0 36 79 / 79 27-50. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.07.2026 an: 

Rennsteig Werkstätten gGmbH 

Personalabteilung 

Am Herrnberg 16 

98724 Neuhaus/Rwg. oder elektronisch an: personal@rennsteig-werkstaetten.de

Die Bewerbungsunterlagen werden nach drei Monaten aus datenschutzrechtlichen Gründen vernichtet. 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab 01.11.2026 zur unbefristeten Anstellung eine:

Pflegefachperson* (m/w/d) für den Förderbereich
(Vollzeit, 40 Stunden/Woche)

Die Rennsteig Werkstätten gGmbH sind 
eine gemeinnützige Einrichtung und 
betreiben eine anerkannte Werkstatt für 
behinderte Menschen in Neuhaus/ Rwg. 
Nähere Informationen zu unserer 
Einrichtung finden Sie unter: 
www.rennsteig-werkstaetten.de


